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Przedsiębiorczość 
Szkolenie / Finanse i analizy 

Cel szkolenia: 
Szkolenie ma na celu przekazanie uczestnikom wiedzy i umiejętności na temat zakładania i prowadzenia 
działalności gospodarczej. Podczas szkolenia nabędą wiedzę co do wyboru odpowiedniej formy prawnej, 
rejestracji przedsiębiorstwa, zarządzania i procesów decyzyjnych oraz kwestii związanych z finansami 
przedsiębiorstwa. 
 

Zakres szkolenia: 
 istota przedsiębiorstwa 

 elementy zarządzania przedsiębiorstwem 

 podstawy rachunkowości przedsiębiorstw 

 finansowanie przedsiębiorstwa 

 podstawowe narzędzia controllingu i rachunkowości zarządczej w przedsiębiorstwie. 
 

Korzyści: 
 zdobycie wiedzy na temat funkcjonowania przedsiębiorstw 

 zaznajomienie się z metodami zarządzania i  wynagradzania  w przedsiębiorstwie 

 nabycie wiedzy dotyczącej podatków i zasad ich obliczania 

 zapoznanie się z narzędziami controlingu i rachunkowości zarządczej. 
 

Dla kogo: 
 studenci i (przyszli) przedsiębiorcy 

 menadżerowie, założyciele i pracownicy start-upów 

 pracownicy uczelni wyższych oraz instytutów badawczych 

 właściciele przedsiębiorstw 

 kadra zarządzająca. 
 

W cenie szkolenia: 
 uczestnictwo w szkoleniu 

 komplet materiałów szkoleniowych 

 lunch, serwis kawowy (w przypadku szkoleń stacjonarnych) 

 certyfikat ze szkolenia 

 materiały edukacyjne. 
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Program szkolenia: 
Moduł I 

Istota przedsiębiorstwa, w tym:  

 pojęcie i typologia przedsiębiorstw 

 cele działalności przedsiębiorstwa 

 formy prawne i organizacyjne 

 rejestracja przedsiębiorstwa 

 działalność gospodarcza. 

Moduł II 

Elementy zarządzania przedsiębiorstwem, w tym:  

 proces decyzyjny w przedsiębiorstwie 

 metody zarządzania przedsiębiorstwem 

 zasady wynagradzania w przedsiębiorstwie. 

Moduł III 

Podstawy rachunkowości przedsiębiorstw, w tym:   

 budowa systemu rachunkowości w przedsiębiorstwie 

 sprawozdanie finansowe przedsiębiorstwa  - bilans, rachunek zysków i strat, rachunek przepływów 
pieniężnych. 

Moduł IV 

Opodatkowanie przedsiębiorstw, w tym:  

 rodzaje podatków w przedsiębiorstwie 

 zasady obliczania podatków przedsiębiorstwa. 

Moduł V 

Finansowanie przedsiębiorstwa, w tym:  

 źródła finansowania przedsiębiorstwa 

 struktura i koszt kapitału przedsiębiorstwa 

 wpływ strategii finansowania na wartość rynkową przedsiębiorstwa. 

Moduł VI 

Podstawowe narzędzia controllingu i rachunkowości zarządczej w przedsiębiorstwie, w tym:   

 operacyjny i strategiczny rachunek kosztów 

 próg rentowności i decyzje cenowe 

 dźwignia operacyjna, finansowa, połączona 

 analiza efektywności inwestycji 

 planowanie i budżetowanie w przedsiębiorstwie 

 analiza finansowa przedsiębiorstwa. 

 

Informacje organizacyjne: 

 Czas trwania – 8 godzin, 1 dzień 
 Forma szkolenia – stacjonarnie / online 

 Numer telefonu – +48 503 177 561 

 E-mail  - kontakt@pgwi.pl 

 Więcej informacji na stronie: https://www.pgwi.pl/szkolenia 


